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4 СРОК ДЕЙСТВИЯ до замены новым. 

5 Положение соответствует требованиям 180 9001. 

6 ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ взамен П 555.08-22 Положение предоставлении 

скидок по оплате обучения студентов, обучающихся по договорам об 

образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц. Выпуск 2. 
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Термины, определения, обозначения и сокращения 

В настоящем Положении используются следующие термины и сокращения: 

ЕГЭ 

ИБО 

ИНМиН 

институт иткн 

институт ЭкоТех 

институт ЭУПП 

ЛНА 

мги 

опоп во 

смк 

Сто 

УМУ 

Университет 

ФЭУ 

ЦПНиП 

единый государственный экзамен; 

институт базового образования; 

институт новых материалов и нанотехнологий; 

институт информационных технологий и компьютерных наук; 

институт экотехнологий и инжиниринга; 

институт экономики и управления промышленными 

предприятиями имени Владимира Андреевича Роменца. 

локальный нормативный акт; 

горный институт; 

основная профессиональная образовательная программа 
высшего образования; 

система менеджмента качества; 

студенческий офис; 

учебно-методическое управление; 

федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный 
исследовательский технологический университет «МИСИС», 

НИТУМИСИС; 
финансово-экономическое управление; 

центр профессиональной навигации и приема. 

Нормативные ссылки 

Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (часть 5 статьи 54); 

Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными 
постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 г. № 1441; 

уставом НИТУ МИСИС; 

иными локальными актами Университета. 
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1 Общие положения 

1.1 Положение о предоставлении скидок по оплате обучения студентов, 
обучающихся по договорам об образовании за счет средств физических и (или) 
юридических лиц (далее соответственно - Положение, скидки, договор об оказании 
платных образовательных услуг, Договор) является ЛНА федерального 
государственного автономного образовательного учреждения высшего образования 
«Национальный исследовательский технологический университет «МИСИС» (далее 
- Университет, НИТУ МИСИС), разработано в соответствии с частью 5 статьи 54 
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» и регулирует порядок предоставления скидок по оплате обучения 
студентов в целях привлечения одаренных абитуриентов и усиления их мотивации 
для достижения высоких образовательных результатов. 

1.2 Настоящее Положение не распространяется на студентов, обучающихся в 

филиалах НИТУ МИСИС. 
Порядок и основания предоставления скидок в филиалах НИТУ МИСИС 

устанавливаются ЛНА филиалов. 
1.3 Под скидкой понимается снижение стоимости обучения на период 

действия скидки. 
Величина скидки определяется в процентах к стоимости обучения, 

установленной приказом ректора НИТУ МИСИС на очередной учебный год. 
Период действия скидки - 1 (один) учебный год. 
1.4 Скидки предоставляются с учетом покрытия недостающей стоимости 

платных образовательных услуг за счет собственных средств Университета, 

полученных от приносящей доход деятельности. 

1.5 Скидки предоставляются следующим категориям лиц: 
1.5.1 Поступающим на обучение в НИТУ МИСИС по основным 

профессиональным образовательным программам высшего образования 

программам бакалавриата и специалитета, программам базового высшего 

образования на очную форму обучения, имеющим средний балл по результатам 
ЕГЭ по 3 (трем) предметам, необходимым для зачисления на выбранное 
направление подготовки / специальность или укрупненную группу специальностей 
(без учета индивидуальных достижений), в соответствии с приложением А к 

настоящему Положению. Значение среднего балла ЕГЭ округляется до десятых. 
1.5.2 Студентам по результатам обучения по программам бакалавриата и 

специалитета, программам базового высшего образования, которым была 
предоставлена скидка при поступлении по основаниям, указанным в п. 1.5.1 
настоящего Положения, при выполнении условий, предусмотренных п. 3.2 
настоящего Положения. 

1.5.3 Призерам олимпиады Open Doors, не получившим квоту на обучение, в 
соответствии с приложением А к настоящему Положению. 

1.6 В случае внесения изменений в настоящее Положение ранее 
установленные скидки не изменяются и действуют до окончания срока, на который 

они были предоставлены. 

1. 7 При переводе студента для дальнейшего обучения из филиала 
Университета в НИТУ МИСИС (г. Москва) либо из НИТУ МИСИС в филиал 
Университета назначенные скидки не сохраняются. 
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2 Порядок предоставления скидок по оплате обучения на 1 (первом) 
курсе в НИТУ МИСИС 

2.1 Скидка по оплате обучения на 1 (первом) курсе предоставляется путем 
заключения дополнительного соглашения к Договору об образовании на основании 

результатов ЕГЭ, необходимых для зачисления в Университет. 
2.2 При переводе студента для дальнейшего обучения с одной 

образовательной программы на другую внутри НИТУ МИСИС в течение 1 (первого) 
года обучения скидка, установленная при поступлении на основании п . 1.5.1, 
сохраняется. 

2.3 Размеры скидок в процентах от стоимости обучения указаны в 
Приложении А 

3 Порядок предоставления и размер скидок, предоставляемых по 

результатам обучения по программам бакалавриата и специалитета, 

программам базового высшего образования 

3.1 Скидки по результатам обучения предоставляются, начиная со 2 (второго) 
года обучения по итогам предыдущего учебного года для студентов, имевших 
скидку, полученную при оплате обучения на 1 (первом) курсе в соответствии с 

уровнем среднего балла ЕГЭ по 3 (трем) предметам, путем заключения следующего 
дополнительного соглашения к Договору об образовании в установленном в 
НИТУ МИСИС порядке. 

3.2 Размер скидки, начиная со 2 (второго) года обучения, устанавливается в 
размере скидки, полученной при поступлении, при одновременном выполнении в 

течение предшествующего периода обучения следующих требований: 
3.2.1 отсутствие у студента дисциплинарных взысканий; 
3.2.2 по первичным результатам всех прошедших аттестаций в учебном году по 

всем элементам учебного плана студент: 
а) имеет оценки «хорошо» и/или «отлично»; 
б) не имеет неявок на аттестационные испытания без уважительной 

причины; 

в) не имеет академической задолженности. 

3.2.3 отсутствие дополнительных соглашений к Договору об образовании об 
изменении сроков оплаты образовательных услуг к Договору в связи с 

предоставлением отсрочки или рассрочки оплаты, кроме случаев оформления 
индивидуального графика внесения платы за образовательные услуги по при оплате 

обучения из средств материнского капитала; 
3.2.4 отсутствие нарушений графика внесения оплаты за образовательные 

услуги по Договору об образовании. 
3.3 При переводе студента внутри НИТУ МИСИС ранее установленная скидка 

сохраняется на весь период, указанный в действующем дополнительном 

соглашении к Договору об образовании, если студент не имел академической 
задолженности до перевода. 

3.4 Скидка по итогам обучения на следующий учебный год устанавливается 
приказом директора Сто или иного уполномоченного должностного лица на 
основании протокола заседания комиссии, состав которой установлен в 

Приложении Б. Заседание комиссии проводится в течении 1 О (десяти) рабочих дней 
после подведения результатов летней промежуточной аттестации. 

©НИТУМИСИС 
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4 Порядок предоставления скидок по оплате обучения в НИТУ МИСИС 
призерам Олимпиады Open Doors 

4.1 Скидка по оплате обучения призерам Олимпиады Ореп Doors 
предоставляется при заключении Договора путем заключения дополнительного 

соглашения к Договору на основании диплома Олимпиады . 

4.2 При переводе студента для дальнейшего обучения с одной 
образовательной программы на другую внутри НИТУ МИСИС в течение 1 (первого) 
года обучения скидка, установленная при поступлении на основании п . 1.5.1, 
сохраняется. 

4.3 Размеры скидок в процентах от стоимости обучения указаны в 
Приложении А. 

5 Приостановление и прекращение действия скидки 

5.1 В случае предоставления обучающемуся, имеющему скидку по оплате 

обучения, академического отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска по 
уходу за ребенком действие указанной скидки на данный период приостанавливается 

и возобновляется после выхода студента из отпуска до окончания учебного года, в 
котором студент приступил к занятиям после отпуска. 

5.2 Скидка, действие которой прекращено в случае несоблюдения п. 3.2 
настоящего Положения, не возобновляется. 

5.3 В случае отчисления студента из НИТУ МИСИС по любым основаниям и 
последующего его восстановления в НИТУ МИСИС ранее представлявшаяся скидка 

не возобновляется. 

6 Ответственность 

6.1 Ответственность за своевременность и качество заключаемых 

дополнительных соглашений о предоставлении скидки, а также мониторинг данных, 

указанных в разделе 3 настоящего Положения, несет директор СтО . 
6.2 Ответственность за хранение документов Комиссии в течении 5 (пяти) лет 

несет директор СтО. 
6.3 Ответственность за актуализацию настоящего Положения несет 

финансовый директор. 

6.4 Контроль выполнения требований настоящего Положения осуществляет 
проректор по образованию НИТУ МИСИС. 

7 Заключительные положения 

Положение вводится в действие с «~» UJ{)н J 2023 г. 

РАЗРАБОТАНО: 

Финансовый директор Г.В. Тимохова 

СОГЛАСОВАНО: 

Проректор по образованию А.А. Волков 
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Начальник УМУ Ю.И.Ришко 

Директор ИБО Н.Л. Подвойская 

Директор ИНМиН С.Д. Калошкин 

Директор института ЭкоТех А.Я. Травянов 

Директор МГИ А.В. Мясков 

~~олодов 
Директор института ЭУПП им. В.А. Роменца ~1fl'' А.В. Митенков 

' ·-:/ ./ / Е П Ч 

Директор института ИТКН 

~~ . . ерменева 

~/ М.А. Баранова 

~µ~~ 

И.о. директор Сто 

Директор ЦПНиП 

Зам.начальника УСтР Н.В . Полищук 

ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА: в. м. KACllMOBA 
Работник отдела СМК 

ПРАВОВАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА: 

Работник юридического отдела 
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Приложение А 

(обязательное) 

Размеры скидок 

п 555.08-23 

Лист 9110 

по оплате обучения студентов НИТУ МИСИС 

набор 2021-2022 учебного года 

r:r:~1~, 'i~) I , 
'V' 

Уровень ОПОП ВО Критерий, средний Размер скидки 

(форма обучения) 
балл ЕГЭ по трем 

предметам 

Программы 85,0-100,0 
бакалавриата/специалитета 82,0-84,9 
(очная форма обучения) 80,0-81,9 

Размеры скидок 

по оплате обучения студентов НИТУ МИСИС 
набор 2022-2023 учебного года 

Получатель скидки Критерий, средний 

15% 

10% 

5% 

(уровень ОПОП ВО, форма балл ЕГЭ по трем Размер скидки 

обучения) предметам 

Программы 90,0-100,0 
бакалавриата/специалитета 85,0-89,9 
(очная форма обучения) 80,0-84,9 

Призеры олимпиады Open Doors -

Размеры скидок 

по оплате обучения студентов НИТУ МИСИС 

набор 2023-2024 учебного года 

Получатель скидки Критерий, средний 

20% 

15% 

10% 

10% 

(уровень ОПОП ВО, форма балл ЕГЭ по трем Размер скидки 

обучения) предметам 

Программы 90,0-100,0 50% 
бакалавриата/специалитета, 

85,0-89,9 40% 
базового высшего образования 
(очная форма обучения) 80,0-84,9 25% 

Призеры олимпиады Open Doors - 10% 
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Приложение Б 

(обязательное) 

п 555.08-23 

Лист 10110 

Состав комиссии по назначению скидок 

Состав комиссии по назначению скидок 

1;'-;_;:;.---:,:--.~ 

1 {(1~\\ 
~·~ L~ 
~ 

федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования 

«Национальный исследовательский технологический университет «МИСИС» 

на 20_-20_ учебный год 

начальник УМУ, председатель комиссии 

----------- директор СтО, заместитель председателя комиссии 

----------- работник СтО, секретарь комиссии (без права голоса) 

----------- финансовый директор 

----------- директор ИБО 

----------- директор института ИТКН 

----------- директор МГИ 

----------- директор ИНМиН 

----------- директор института ЭкоТех 

----------- директор института ЭУПП 
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