
          

 
 

ОБЩЕРОССИЙСКИЙ КАДРОВЫЙ ФОРУМ 

ОРГАНИЗАЦИЙ МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

 

27 МАРТА 2020 ГОДА  

МОСКВА, ЛЕНИНСКИЙ ПРОСПЕКТ, 4, НИТУ «МИСиС»  

 

Общероссийский кадровый форум организаций Минобрнауки России – ключевое событие для 

профессионального сообщества руководителей и специалистов кадровых служб образовательных 

и научных организаций.     

В 2020 году форум пройдет на площадке Национального исследовательского технологического 

университета «МИСиС» и соберет вместе свыше 1 тыс. представителей кадровых служб 

организаций, подведомственных Минобрнауки России, а также приглашенных представителей 

ведущих образовательных и научных организаций иных министерств и ведомств. 

Ключевыми вопросами работы Общероссийского форума станут актуальные вопросы 

цифровизации кадровых процессов, в том числе внедрение электронного кадрового 

документооборота и переход к использованию электронных трудовых книжек, вопросы 

профессиональных квалификаций и применения профессиональных стандартов.  

Участники форума познакомятся с лучшими кадровыми практиками, признанными победителями 

конкурса лучших кадровых практик образовательных и научных организаций Минобрнауки 

России, обсудят с ведущими экспертами области управления персоналом самые актуальные и 

насущные вопросы кадровой сферы.   

Регистрация участников форума на сайте http://hrconf.misis.ru. Количество участников ограничено.  

Подключение к онлайн трансляции – на сайте форума в день его проведения.    

 

Программа форума  

10.00 – 11.00  Регистрация участников  

 

11.00 – 12.30  Приветственное слово  

Тимур Вячеславович Дьячков, директор Департамента государственной 

службы и кадров Минобрнауки России   

Алевтина Анатольевна Черникова, ректор НИТУ «МИСиС»  

 

Подведение итогов Общероссийского конкурса лучших кадровых практик 

образовательных и научных организаций Минобрнауки России и 

презентации практик-победителей  

 

12.30 – 13.15  Перерыв  

 

13.15 – 14.45  Профессиональные квалификации и профессиональные стандарты  

 

«Профессиональные квалификации в спорных вопросах трудовых отношений: 

судебная практика 2018-2019 гг., Счетная палата и ГИТ» 



Епихина Светлана Борисовна, член СПК в области управления персоналом, 

заместитель генерального директора Фонд развития профквалификаций ТПП 

РФ, член Комитета по кадрам и вознаграждения Совета директоров "ВЦИОМ" 

 

«Специфика использования сквозных профстандартов и профквалификаций  

в рамках постановления Правительства № 584»  

Первушин Никита Викторович,  член СПК ТПП РФ, генеральный директор 

Фонд развития профквалификаций ТПП РФ, Исполнительный директор АНО 

"ЦОК" 

 

«Профессиональные квалификации специалистов в области управления 

персоналом: ЦОК, профэкзамен, программы подготовки»  

Власова Оксана Викторовна, член СПК в области управления персоналом 

 

«Деятельность СПК в национальной системе квалификаций: как работодатели 

влияют на профстандарты и НОК? Профессионально-общественная 

аккредитация СПК ТПП РФ» 

Назарова Юлия Валентиновна, ответственный секретарь СПК ТПП РФ, 

проректор МИМОП (ТПП РФ) 

 

«Профессиональные квалификации и независимая оценка квалификации: 

ответственность работодателя при реализации процедур оценки квалификации 

по ФЗ №238»  

Иойлев Геннадий Всеволодович, руководитель Государственной инспекции 

труда – главный государственный инспектор труда в Псковской области 

 

14.45 – 15.00 Перерыв  

 

15.00 – 17.00  

 

«Электронные трудовые книжки и электронный кадровый 

документооборот»  

 

Белянцева Наталья Алексеевна, начальник Департамента организации 

персонифицированного учета пенсионных прав застрахованных лиц 

Пенсионного фонда России   

 

Маленко Татьяна Владимировна, заместитель директора Департамента оплаты 

труда, трудовых отношений и социального партнерства Минтруда России  

 

«Изменения в законодательстве, предусматривающие ведение сведений о 

трудовой деятельности в электронном виде. Новая форма отчетности в ПФР. 

Форма СЗВ-ТД» 

 

17.00 – 17.15 Подведение итогов форума  

  
 

 

 

 


