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I Пояснительная записка 

Цель вступительного испытания 

 Оценка уровня освоения поступающим компетенций, необходимых 

для обучения по магистерской программе «Интеллектуальные программные 

решения для бизнеса». 

 Форма, продолжительность проведения вступительного 

испытания. Критерии оценивания. Структура вступительных 

испытаний  

Минимальное количество баллов по результатам вступительных 

испытаний по программе  «Интеллектуальные программные решения для 

бизнеса», подтверждающее успешное прохождение вступительного 

испытания, составляет 40 баллов по всем условиям поступления. 

Вступительное испытание состоит из двух частей: письменный экзамен 

и собеседование. Собеседование проводится для подтверждения 

профессиональных навыков абитуриента по выбранному профилю и 

соответствующей программы подготовки. Продолжительность письменного 

экзамена – 120 минут. Максимально возможное количество баллов, которое 

может получить за письменный экзамен – 40. Собеседование проводится 

ведущими преподавателям направления. В рамках собеседования 

оцениваются степень погружение и владение практическими навыками и 

теоретическими званиями в рамках разделов, указанных далее.  Максимально 

возможное количество баллов, которое может получить абитуриент за 

собеседование – 60. Результаты вступительных испытаний оцениваются по 

100 бальной шкале. За первые 2 вопроса из билета предусматривается до 40 

баллов. Эксперт, проверяющий ответы, руководствуясь критериями 

оценивания, выставляет от 0 до 20 баллов за каждый вопрос. Оценка ответа 

осуществляется по следующим критериям: содержательная полнота ответа, 

доказательность и аргументированность ответа, понимание и осознанность 

излагаемого материала, самостоятельность суждений.  

Перечень принадлежностей, которые поступающий имеет 

использовать во время проведения вступительного испытания: ручка, 

карандаш, ластик, не программируемый калькулятор. 
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II Содержание разделов 

1.1 Системный анализ, управление и обработка информации 

1. Основные понятия и задачи системного анализа. Понятия о 

системном подходе, системном анализе. Выделение системы из среды, 

определение системы. Системы и закономерности их 

функционирования и развития. 

Управляемость, достижимость, устойчивость. Свойства системы: 

целостность и членимость, связность, структура, организация, 

интегрированные качества. Модели систем: статические, динамические, 

концептуальные, топологические, формализованные (процедуры 

формализации моделей систем), информационные, логико- 

лингвистические, семантические, теоретико-множественные и др. 

Классификация систем. Естественные, концептуальные и 

искусственные, простые и сложные, казуальные и целенаправленные, 

целеполагающие, активные и пассивные, стабильные и развивающиеся 

системы. 

Основные методологические принципы анализа систем. Задачи 

системного анализа. Основные методы, уровень их разработанности. 

Роль человека в решении задач системного анализа. 

1.2 Модели и методы принятия решений. Постановка задач 

принятия решений. Классификация задач принятия решений. Этапы 

решения задач. Экспертные процедуры. Задачи оценивания. Алгоритм 

экспертизы. Методы получения экспертной информации. Шкалы 

измерений, методы экспертных измерений. Методы опроса экспертов, 

характеристики экспертов. Методы обработки экспертной информации, 

оценка компетентности экспертов, оценка согласованности мнений 

экспертов. 

1.3 Постановка задач математического программирования. 

Оптимизационный подход к проблемам управления и принятия 

решений. Допустимое множество и целевая функция. Формы записи 

задач математического программирования. Классификация задач 

математического программирования. 

Раздел 2. Базы данных 

2.1 Основы БД и СУБД. Основные поняти и определния БД и 

СУБД 
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2.2 Классификация моделей данных в БД. Основы методологии 

выбора СУБД 

Основы проектирования БД. Этапы проектирования БД. 

2.3 Методы индексирования информации. Методы построения и 

структуры индексов. 

Раздел 3. Машинное обучение  

3.1 Методы классификации. SVM, метод соседей, случайный лес 

3.2 Основные методы регрессии. Линейный алгоритмы, случайный 

лес 

3.3 Основные методы кластеризации. K средних. 

3.4. Базовые понятия глубокого обучения. Искусственные 

нейронные сети, основные понятия. Метод обратной распространении 

ошибок 
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